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Struttura Proponente: Ufficio di scopo Formazione  

 

Oggetto: 

Affidamento degli incarichi di Esperti in Gestione procedure e Rendicontazione del progetto 
relativo alla realizzazione di interventi di capacity building destinati agli Ambiti territoriali 
presenti nel territorio della Regione Lazio (codice progetto: CAPBUILD): 

• dott. Emiliano Mattioli euro 22.200,00 (euro ventiduemiladuecento/00) al lordo delle 
ritenute fiscali e previdenziali e dell’IVA se dovuta; 

• dott. Francesco Rubino euro 22.200,00 (euro ventiduemiladuecento/00) al lordo delle 
ritenute fiscali e previdenziali e dell’IVA se dovuta; 

BU: SO - Sociale – Centro di Costo: DIFORM – Divisione Formazione – Codice Commessa 
CAPBUILD. 

 
 

Premesse: 
 

Il Responsabile del Procedimento del progetto Rebuilding del progetto relativo alla realizzazione di interventi di 
capacity building destinati agli Ambiti territoriali presenti nel territorio della Regione Lazio, nominato dal 
Consiglio di Amministrazione di con Ordine di Servizio del 30/09/2022, 

- VISTA la determinazione dirigenziale n. B06163 del 17/09/2012 recante “Direttiva Regionale per lo 
svolgimento, la rendicontazione e il controllo delle attività cofinanziate con il Fondo Sociale Europeo e altri 
Fondi” in cui sono definite le tariffe massima a giornata per i collaboratori; 

- VISTA la determina dirigenziale n. G00521 del 21 gennaio 2022 recante nell’oggetto “Approvazione schema 
di Convenzione tra la Regione Lazio e LAZIOcrea S.p.a. per la realizzazione di Interventi di Capacity Building 
rivolti agli Ambiti Territoriali della Regione Lazio - CCI n. 2014IT05SFOP001. CUP n. F81B21010130006”;  

- VISTA la convenzione per la realizzazione di Interventi di Capacity Building rivolti agli Ambiti Territoriali della 
Regione Lazio - CCI n. 2014IT05SFOP001 - CUP n. F81B21010130006 sottoscritta il 31 gennaio 2022 tra la 
Regione Lazio e LAZIOcrea S.p.A.;  

- CONSIDERATO che l’11 febbraio 2022 il Consiglio di amministrazione di LAZIOcrea S.p.A. ha deliberato di: o 
di approvare il modello “GE.PRO” e di budget del progetto REBUILDIN di importo pari a euro 105.589,67;  

o di nominare Responsabile del Procedimento il dott. Nicola M. Apollonj Ghetti;  

o di dare mandato al Responsabile del Procedimento di indire degli avvisi pubblici, ai sensi del 
“Regolamento in materia di reclutamento di personale, progressioni di carriera e conferimento 
di incarichi - Conferimento di incarichi professionali a soggetti esterni”, per la selezione dei 
profili professionali che svolgeranno l’attività di assistenza tecnica e di proporre tutti gli atti 
all’approvazione del Direzione Amministrazione, Finanza e Controllo di Gestione.  

- CONSIDERATO che la manifestazione interna a LAZIOcrea S.p.A., per la ricerca di un esperto in Gestione 
procedure e Rendicontazione è andata deserta;  

-  VISTA la determina a contrarre prot. n. 0350/22 del 29 marzo 2022 recante nell’oggetto: “Procedura per la 
selezione di n. 1 Esperto in Gestione procedure e Rendicontazione del progetto REBUILDING (codice 
progetto: REBUILDIN); IMPORTO: Euro 12.600,00 (euro dodicimilaseicento/00) inclusi IVA, ritenute fiscali ed 
oneri previdenziali”;  

- VISTO l’avviso pubblico per la selezione di n. 1 “Esperto in Gestione procedure e Rendicontazione del 
progetto REBUILDING" pubblicato il 5 aprile 2022;  

- VISTA la determina prot. n. 0438/22 del 21 aprile 2022 di “Proroga del termine di presentazione delle 
candidature avvisi di selezione di un Esperto in Gestione procedure e Rendicontazione, di n. 2 Esperti 
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amministrativi e di una risorsa per la Segreteria del progetto REBUILDING (codice progetto: REBUILDIN) alle 
ore 16.00 del 28 aprile 2022”;  

- VISTA la determina prot. n. 0467/22 del 28 aprile 2022 di “Proroga del termine di presentazione delle 
candidature avvisi di selezione di un Esperto in Gestione procedure e Rendicontazione, di n. 2 Esperti 
amministrativi e di una risorsa per la Segreteria del progetto REBUILDING (codice progetto: REBUILDIN) alle 
ore 16.00 del 5 maggio 2022”;  

- VISTA la determina dirigenziale prot. n. G10965 del 10 agosto 2022 recante nell’oggetto “Approvazione dello 
schema di Convenzione tra la Regione Lazio e LAZIOcrea S.p.a. per la realizzazione di Interventi di Capacity 
Building rivolti agli Ambiti Territoriali della Regione Lazio. Impegno a favore di LAZIOcrea S.p.a. per un valore 
complessivo di 492.900,00 sul capitolo U0000H41726, di cui euro 250.000,00 nell'esercizio finanziario 2022 
ed euro 242.900,00 nell'esercizio finanziario 2023”; 

- VISTA la convenzione stipulata il 29 agosto 2022 tra la Direzione per l’Inclusione Sociale e LAZIOcrea S.p.A.; 

- CONSIDERATO che il 30 settembre 2022 il Consiglio di amministrazione di LAZIOcrea S.p.A. ha deliberato di: 

o di approvare il modello “GE.PRO” del progetto CAPBUILD di importo pari a €492.900,00 IVA 
inclusa; 

o di nominare Responsabile del Procedimento il dott. Nicola M. Apollonj Ghetti;  

o di dare mandato al Responsabile del procedimento di selezionare i profili professionali di 
Esperto Amministrativo, Esperto in gestione procedure e rendicontazione e di Segreteria; 

o di dare mandato al Responsabile del procedimento di selezionare i docenti e tutor previste nel 
progetto; 

o di dare mandato al Direttore della Direzione Amministrazione, Finanza e Controllo di Gestione 
a sottoscrivere i relativi contratti;  

o di dare mandato al Responsabile del Procedimento di porre in essere tutti gli atti conseguenti 
alla stipula dei suddetti contratti e inerenti alla gestione degli stessi, ivi incluse le pubblicazioni 
di cui al D.Lgs. n. 33/2013 e all’allegato 4c del PTPCT Aziendale. 

- VISTA la nota prot. n. 0024388 del 14 novembre 2022 con cui LAZIOcrea S.p.A., a seguito dell’esperienza 
maturata nel progetto REBUILDING, ha richiesto alla Direzione per l’Inclusione Sociale della Regione Lazio di 
rimodulare il budget del progetto indicato in oggetto prevedendo di selezionare n. 6 Esperti amministrativi 
e n. 5 Esperti in Gestione procedure e rendicontazione; 

- VISTA la nota prot. n. 0025444 del 25 novembre 2022 con cui la Direzione per l’Inclusione Sociale della 
Regione Lazio ha approvato la richiesta di rimodulazione sopra riportata; 

- CONSIDERATO che la proposta di rimodulazione approvata il 25 novembre u.s. (come sopra richiamato) 
prevede l’individuazione di n. 5 Esperti in Gestione procedure e Rendicontazione cui assegnare cadauno 148 
giornate lavorative; 

- VISTO il vigente “Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ai sensi dell’art. 6, comma 1, lett. A) del 
D.Lgs. n. 231 dell’8 giugno 2001, integrato ai sensi del par. 3.1.1. del Piano Nazionale Anticorruzione con la 
L. n. 190/2012 e Decreti Collegati, Parte Speciale Allegato n. 3 - T.U. Regolamenti e procedure”; 

- CONSIDERATO che la manifestazione interna a LAZIOcrea S.p.A., per la ricerca di un Esperto in Gestione 
procedure e Rendicontazione per il progetto Rebuilding è andata deserta; 

- VISTA la determina a contrarre prot. n. 1406/22 del 05.12.2022 con cui è stata indetta la procedura di 
selezione di n. 3 Esperti in gestione delle procedure e rendicontazione del progetto relativo alla realizzazione 
di interventi di capacity building destinati agli Ambiti territoriali presenti nel territorio della Regione Lazio 
(codice progetto: CAPBUILD); 

- VISTA la determina prot. n. 1553/22 del 28 dicembre 2022 recante nell’oggetto: “Affidamento degli incarichi 
di Esperti in Gestione procedure e Rendicontazione del progetto Rebuilding (codice progetto: REBUILDIN) e 
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del progetto relativo alla realizzazione di interventi di capacity building destinati agli Ambiti territoriali 
presenti nel territorio della Regione Lazio (codice progetto: CAPBUILD): 

o dott.ssa Maddalena Peroni euro 30.000,00 (euro trentamila/00) al lordo delle ritenute fiscali e 
previdenziali e dell’IVA se dovuta; 

o dott.ssa Barbara Guglielmetti euro 30.000,00 (euro trentamila/00) al lordo delle ritenute fiscali 
e previdenziali e dell’IVA se dovuta. 

BU: SO – Sociale – Centro di Costo: USFORM – Ufficio di Scopo Formazione – Codice Commessa REBUILDIN  
e CAPBUILD. 

- VISTO l’avviso pubblico per la selezione di n. 3 Esperti in gestione procedure e rendicontazione del progetto 
relativo alla realizzazione di interventi di capacity building destinati agli ambiti territoriali presenti nel 
territorio della Regione Lazio pubblicato sul sito internet di LAZIOcrea S.p.A. il 5 dicembre 2022; 

- VISTA la determina prot. n. 0004/23 del 4 gennaio 2023 con cui il direttore della Direzione Organizzazione 
di LAZIOcrea S.p.A. ha nominato la Commissione di valutazione delle istanze pervenute con riferimento 
all’avviso sopra richiamato;   

- VISTO il verbale n. 1 prot. 0000740 del 13 gennaio 2023 con cui la Commissione di valutazione ha attribuito 
un punteggio ai criteri relativi alle esperienze e ai titoli culturali riportati dai candidati nella domanda di 
partecipazione e nel curriculum vitae; 

- VISTO il verbale n. 2 prot. n. 0001233 del 19 gennaio 2023 con cui la Commissione di valutazione ha 
dichiarato idonei i seguenti candidati: 

o Mauro Haver; 

o Gianluca Grossi; 

o Daniela Cusmai; 

o Alfonso Trignano. 

- VISTA la determina prot. n. 0135/23 del 7 febbraio 2023 recante nell’oggetto: “Affidamento degli incarichi 
di Esperti in Gestione procedure e Rendicontazione del progetto relativo alla realizzazione di interventi di 
capacity building destinati agli Ambiti territoriali presenti nel territorio della Regione Lazio (codice progetto: 
CAPBUILD):  

o dott. Mauro Haver euro 30.000,00 (euro trentamila/00) al lordo delle ritenute fiscali e 
previdenziali e dell’IVA se dovuta;  

o dott. Gianluca Grossi euro 30.000,00 (euro trentamila/00) al lordo delle ritenute fiscali e 
previdenziali e dell’IVA se dovuta;  

o dott.ssa Daniela Cusmai euro 30.000,00 (euro trentamila/00) al lordo delle ritenute fiscali e 
previdenziali e dell’IVA se dovuta.  

BU: SO - Sociale – Centro di Costo: DIFORM – Divisione Formazione – Codice Commessa CAPBUILD”.  

- VISTO il contratto prot. n. 0001463 del 7 febbraio 2023 stipulato tra LAZIOcrea S.p.A. e la dott.ssa Barbara 
Guglielmetti; 

- VISTO il contratto prot. n. 0003257 del 14 febbraio 2023 stipulato tra LAZIOcrea S.p.A. e il dott. Gianluca 
Grossi; 

- VISTA la nota prot. n. 0010127 del 25 maggio 2023 con cui la dott.ssa Barbara Guglielmetti comunica a 
LAZIOcrea S.p.A. la volontà di recedere dal contratto sopra richiamato; 

- CONSIDERATO che la dott.ssa Barbara Guglielmetti ha realizzato n. 13 giornate rispetto alle 100 giornate 
previste nel contratto sopra indicato; 

- VISTA la nota prot. n. 0010120 del 25 maggio 2023 con cui il dott. Gianluca Grossi comunica a LAZIOcrea 
S.p.A. la volontà di recedere dal contratto sopra richiamato; 
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- CONSIDERATO che il dott. Gianluca Grossi ha realizzato n. 39 giornate rispetto alle 100 giornate previste nel 
contratto sopra indicato; 

- TENUTO CONTO che le giornate residue da riassengare per lo svolgimento del ruolo di Esperto 
rendicontazione del progetto relativo alla realizzazione di interventi di capacity building destinati agli Ambiti 
territoriali presenti nel territorio della Regione Lazio (codice progetto: CAPBUILD) sono pari 
complessivamente a 148; 

- CONSIDERATO che nel verbale n. 2 prot. n. 0001233 del 19 gennaio 2023cè risultato idoneo in graduatoria 
il dott. Alfonso Trignano; 

- VISTA la nota prot. n. 0010123 del 25 maggio 2023 con cui il dott. Alfonso Trignano comunica a LAZIOcrea 
S.p.A. la volontà di recedere dal contratto sopra richiamato; 

- VISTO il verbale n. 4 prot. n. 0009495 del 12 maggio 2023 in cui l’ing. Rosamaria Pagano è risultata 
assegnataria dell’incarico di Esperto rendicontazione del Piano regionale Antitratta Lazio 5 e nel quale sono 
risultati idonei i seguenti candidati: 

o Sabrina Tallarino; 

o Giovanni Paolo Bossi; 

o Nadela Bajrami; 

o Francesco Macina; 

o Emiliano Mattioli; 

o Francesco Rubino; 

o Chiara Mirabella; 

o Alessandra Lazzari. 

- VISTA la nota prot. n. 0010415 del 30 maggio 2023 con cui il dott. Giovanni Paolo Bossi comunica a LAZIOcrea 
S.p.A. la volontà di recedere dal contratto sopra richiamato; 

- VISTA la nota prot. n. 0010503 del 31 maggio 2023 con cui la dott.ssa Nadela Bajrami comunica a LAZIOcrea 
S.p.A. la volontà di recedere dal contratto sopra richiamato; 

- VISTA la nota prot. n. 0010723 del 5 giugno 2023 con cui il dott. Francesco Macina comunica a LAZIOcrea 
S.p.A. la volontà di recedere dal contratto sopra richiamato; 

- TENUTO CONTO che il dott. Emiliano Mattioli ha confermato la Sua disponibilità a svolgere l’incarico indicato 
in oggetto nei tempi e nelle modalità previste dal progetto; 

- TENUTO CONTO che il dott. Francesco Rubino ha confermato la Sua disponibilità a svolgere l’incarico 
indicato in oggetto nei tempi e nelle modalità previste dal progetto; 

- CONSIDERATO che, in esecuzione della delibera dell’Organo Amministrativo del 27/01/2023, al Direttore 
della Direzione Fondi Comunitari, Formazione e Servizi per l’Impiego, dott.ssa Claudia Ariano, è stata 
conferita apposita procura notarile (Rep. n. 5846 - Racc. n. 4635 del 03/03/2023), con la quale la stessa, inter 
alia, nell’ambito delle rispettive competenze, sulla base della vigente normativa di riferimento e del 
Regolamento interno appalti, concessioni e sponsorizzazioni della Società e, comunque, nel rispetto dei 
limiti di budget generali e/o di singolo procedimento fissati dall’Organo Amministrativo, può obbligare la 
Società, stipulando contratti per le forniture di materiali, prestazioni, servizi, attività promozionali, fino 
all’importo massimo, per singolo ordine, di Euro 100.000,00 (centomila/00), oltre I.V.A .;  

- RITENUTO che l’istruttoria preordinata alla emanazione della presente determinazione consente di 
attestarne la regolarità e la correttezza amministrativa, nonché la conformità giuridica della procedura di 
acquisizione individuata 
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Data e Importo rilascio  

Anno in corso 

Data e Importo 
rilascio  

Anno ______ 

Data e Importo 
rilascio  

Anno ____ 

SERVIZI – (prodotto - CHIAVE)    

 31/12/2023  

Fare clic qui per 
immettere una 
data. 

EB-001-007C-00181 ALTRI SERVIZI PER LA 
FORMAZIONE – Emiliano 
Mattioli 

Euro 22.200,00 
 
 

 

EB-001-007C-00181 ALTRI SERVIZI PER LA 
FORMAZIONE – Francesco 
Rubino 

Euro 22.200,00 
 
 

 

 

 

 

 

Responsabile del Procedimento (RP) 
Nicola Maria Apollonj 

Ghetti 
 

Responsabile Area Affari Legali  Fabio di Marco  

Direttore della Direzione Fondi Comunitari, Formazione e Servizi per 
l’Impiego 

Claudia Ariano  
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